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LEI 1070 DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Ementa: Institui, no ambito da Atengado Basica do
SUS Municipal de Ferreiros-PE, ba~seac’io' nos
termos da Politica Nacional da Atengao B~aS|ca, o
Incentivo Financeiro de Gratificagao ) pog
Desempenho, em conformidade com Portaria N
2.979, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019, que
estabelece novo modelo de ﬁnanciamentp de
custeio da Atengdo Primaria a Saide através do
PROGRAMA PREVINE BRASIL, para os
profissionais da Atengao Primaria e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FERREIROS-PE, no uso de suas atribu_ic;ées
legais, faz saber que a Camara Municipal de Ferreiros aprovou e ele sancionou
a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° - A presente Lei regulamenta o pagamento por desempenho aos
profissionais da ESF — Equipe Salide da Familia e ESB - Equipe Saude Bucal,
bem como equipe de Coordenagao, conforme definido no Artigo 11.

Art. 2° - Para efeitos desta Lei, considera-se que:

| — O repasse de recursos financeiros aos profissionais, ora instituido,
denominado como Incentivo Municipal de pagamento por - desempenho, no
ambito do Programa Previne Brasil, esta  condicionado. a avaliagao de
desempenho, conforme classificagéo e valores- estipulados pelo Ministério da
Saude e, conseqilentemente, condicionado ao repasse financeiro do Fundo
Nacional de Satde (FNS) ao Fundo Municipal de Saude.

| Em nenhuma hipotese serao repassados recursos financeiros como
Incentivo Municipal de Desempenho do PROGRAMA PREVINE BRASIL
oriundos de recursos do Tesouro Municipal.

Il = Em nenhuma hipétese o Incentivo  Municipal de Desempenho do
PROGRAMA PREVINE BRASIL sera incorporado ao salario do profissional
beneficiado, nem sera considerado como base de calculo Para a apuragio de
outras verbas, seja a que titulo for, nem ser3 considerado

contribui¢do previdenciaria. Para fins de

de financiamento de custeio da Atengao Primaria a Satde no ambito do SUS,
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por meio da alteragdo da Portaria de Consolidagéo n° 6/GM/MS, de 28 de
setembro de 2017.

Art. 4° - Para efeitos desta Lei, considera-se:

| - parametro: ponto, a partir do zero, no qual um indicador atinge até 100% do
seu valor de referéncia;

Il - peso: fator de multiplicag&o de cada indicador na composigéo da nota final; e

Il - indicador sintético final: Indicador sintese do desempenho das equipes que
variard de (0) zero a (10) dez, sendo obtido a partir da atribuicdo da nota
individual para cada indicador, segundo seus respectivos parametros, e da
ponderagdo pelos respectivos pesos de cada indicador, definidos em

conformidade com o esforgo necessario para seu alcance;

Art. 5° - Os parametros e metas dos indicadores serao progressivos e definidos
pelo Ministério da Saude;

Art. 6° - As metas serdo definidas considerando os parametros da literatura
nacional e internacional, o nimero de pessoas cadastradas por equipe, o perfil
epidemiolégico e sanitario do municipio e a série histérica dos indicadores

produzida a partir das bases de dados municipais.

Art. 7° - O conjunto de indicadores do Pagamento p(ﬁr Desempenho a ser
observado na atuagéo das Equipes de Salde da Familia (ESF), para 0 ano de

2021, sera aquele definido pelo Ministério da Saude

Art. 8° - O Pagamento por Desempenho aos municipios brasileiros esta sendo
realizado atendendo aos seguintes critérios, ressalvada a possibilidade de

mudangas posteriores por determinagéo do Ministério da Saude:

§ 1° O caélculo do incentivo financeiro do pagamento por desempenho sera
efetuado considerando os resultados de indicadores alcangados pelas equipes

credenciadas e cadastradas no CNES.

§ 2° O valor do pagamento por desempenho sera calculado a partir do
cumprimento de meta para cada indicador por equipe e condicionado ao tipo de

equipe e aos pesos de cada indicador;

§ 3° Cabe ao Ministério da Saude a realizagéo do calculo dos indicadores para
a transferéncia do incentivo de pagamento por desempenho ao Municipio.

§ 4° O repasse do recurso para pagamento por desempenho aos municipios sera
mensal, conforme desempenho do conjunto dos sete indicadores selecionados
e aferido a cada 04 (quatro) meses.
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A Ay,

Art. 8° - O Ministério da Saude propiciard o acompanhamento mensal dos
resultados de cada equipe, relacionados aos indicadores contidos nesta Lei, e
disponibilizados no enderego eletrdnico do Ministério da Saude,

Art. 10 - Sera considerado o alcance do peso total do referido indicador para
efeitos de pagamento:

| - nos casos de eventual desabastecimento de insumos, de responsabilidade do
Ministério da Saude ou do Estado, que interfiram no alcance das metas a serem
atingidas pelo municipio nos indicadores elencados nesta Lei, e,

Il - auséncia de treinamento especifico para realizagdo das agbes que interfiram
no alcance das metas a serem atingidas pelo municipio nos indicadores
elencados nesta Lei;

Art. 11 - Do valor do repasse do incentivo “Pagamento por Desgmpenho" do
Programa Previne Brasil, 100% (cem por cento) do valor sera distribuido em
dois Componentes:

Componente | - Incentivo de 60% (sessenta por cento) de remuneragao por
desempenho para todos os profissionais da ESF — Equipe Saude da Familia e
ESB - Equipe Saude Bucal, cujos valores serdo subdivididos por
regulamentaco de Decreto do Poder Executivo.

Componente Il — Incentivo de 40% (quarenta por cento) para pagamento de
despesas correntes ligadas ao Fundo Municipal de Salde, podendo ainda ser
pago aos profissionais do setor de Coordenagdo da Atengdo Basica, ao
coordenador(a) da Vigilancia em Salde e PNI e a(o) gestor(a) do Fundo
Municipal de Salde, que atuarem com as Equipes de Salde para o alcance das
metas exigidas pelo Ministério da Saude, cuja subdivisdo dos valores para cada
cargo sera fixada por Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 12 - Do pagamento por desempenho aos profissionais:

§ 1° O pagamento por desempenho do Programa Previne Brasil se restringira
aos profissionais que atingirem as metas nos indicadores elencados pelo
Ministério da Salde, Secretaria de Atengédo Primaria @ Salde e Departamento
de Salde da Familia, através da Nota Técnica n° 5/2020-DESF/SAPS/MS, bem
como indicadores locais definidos pelas Coordenagbées Técnicas da SMS -
Secretaria Municipal de Saude.

§ 2° Por se tratar de incentivo por desempenho, sé terdo direito ao recebimento
aqueles profissionais que estiverem em efetivo labor, ndo se aplicando aqueles
que estiverem em gozo de férias, atestados, licengas, etc..

sera devida quando o profissional nao for assiduo e pontual, considerando-se

§ 3° A premiagao financeira por desempenho do Programa Previne Brasil ndo
E\'A
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assiduidade o cumprimento da jornada de trabalho e pontualidade a observancia
dos horarios de entrada e salda.

§ 4° Quanto a0 nao recebimento da premiagéo financeira por desempenho do
Programa _Prevme Brasil por algum servidor, por quaisquer motivo, o recurso
sera revertido para o Fundo Municipal de Saude.

Art. 13 - Para efeito de concess&o da premiagao financeira por desempenho do
Programa Previne Brasil, a Secretaria Municipal de Satde, por intermédio da
Coordenagio da Atengdo Basica, elaborara, mensalmente, planilhas de
cumprimento das metas dos Indicadores, a fim de comprovar o seu atendimento.

Art. 14 - Fica definido que os recursos do Componente Il, do Art 11°, desta Lei,
correspondendo ao percentual de 40% (quarenta por cento) do Incentivo
Financeiro de Gratificagédo por Desempenho, podera ser pago além de despesas
correntes, com a politica de valorizag&o por sua contribuigéo para a melhoria nos
servicos de salde através do monitoramento da coleta qualificada de
informagdes em saude. ‘

Art. 15 - O célculo dos valores do pagamento por desempenho as categorias
profissionais (compenente | e componente Il), conforme definido no Art. 11 desta
Lei, serd efetuado considerando o valor mensal repassado do FNS — Fundo
Nacional de Salude ao FMS — Fundo Municipal de Saude para pagamento por
desempenho do Programa Previne Brasil. 4

Art. 16 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pubiicagéo, retroagindo seus

efeitos financeiros ao més de setembro de 2021, revogando-se as disposigdes
em contrario. : / ot 5 B

Ferreiros/PE, 08 de outubro de 2021.

Josm %E OLIVEIRA

Prefeito do Municipio de Ferreiros-PE
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