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1- INTRODUÇÃO 

 
A Conferência Municipal de Educação de Ferreiros-PE foi um evento de cunho 

pedagógico, social, e sobretudo democrático, motivado pela necessidade de contribuição 
com a Conferência Estadual de Pernambuco e Conferência Nacional de Educação, por 
meio da elaboração de propostas que venham a ser debatidas nesses dois eventos 
posteriores, programados para 2022. As propostas debatidas e elaboradas representam a 
defesa e busca constante pela evolução da Educação nacional e local, nos âmbitos das 
redes municipal, estadual e privada. 

A fim de tornar a conferência um espaço democrático  guiando-se pelas diretrizes 
estabelecidas pelo Fórum Nacional de Educação e apresentadas no documento do 
Regimento Interno da CONAE 2022 , foram mobilizados para participarem da 
conferência atores dos segmentos da educação e setores sociais ligados às Redes 
Municipal, Estadual e Privada de Ensino que representam a educação no município de 
Ferreiros-PE. O planejamento e realização do evento estará apresentado de forma 
sintetizada neste relatório, contando, entre outras colaborações, com as propostas 
elaboradas por participantes da conferência e aprovadas democraticamente entre os 
delegados presentes na plenária de encerramento da conferência. 
 

2-  ORGANIZAÇÃO 
 
Os estudos e debates relativos à Conferência Municipal de Educação de Ferreiros 

tiveram início nas primeiras semanas de outubro (2021). A organização do evento foi 
liderada pela Comissão Especial Municipal de Mobilização, Monitoramento e 
Sistematização, instituída pela Portaria Municipal N° 244/2021 (Anexo 1), contendo 
membros da Secretaria Municipal de Educação de Ferreiros, e presidida pela Dirigente 
Municipal de Educação do Município, a Sra. Gilmara Cavalcante Ferreira de Sales. Os 
membros da Comissão estão representados pela Dirigente Municipal de Educação de 
Ferreiros, Diretora de Ensino da Secretaria Municipal de Educação, Coordenadora dos 
Anos Iniciais da Secretaria Municipal de Educação, Coordenadora dos Anos Finais da 
Secretaria Municipal de Educação, Assessora Técnica da Secretaria Municipal de 
Educação, e, por fim, pelo Presidente do Conselho Municipal de Educação. 

Nas semanas que antecederam a conferência, a Comissão Organizadora realizou 
a leitura e estudo dos documentos norteadores da CONAE para execução dos eventos 
municipais, buscaram, convidaram, orientaram os formadores e palestrantes sobre todos 
os aspectos que envolviam a conferência, indicaram as referências possíveis para que os 
formadores enriquecessem o encontro, e elaboraram as estratégias necessárias para 
alcançar o máximo de convidados, contemplando todas as representações já citadas neste 
documento.  

Cabe salientar que a organização do evento cumpriu com todas as medidas de 
prevenção à contaminação por Covid-19, disponibilizando álcool 70% nas dependências 
do Colégio Municipal Papa João Paulo II, instalando posto de testagem rápida, além de 
solicitar e monitorar o uso obrigatório e correto da máscara por parte de todos os 
presentes. 
 
 



 
3-  O EVENTO 
 

A Conferência Municipal de Educação de Ferreiros-PE ocorreu no dia 24 de 
novembro de 2021, com compartilhamento de espaços do Colégio Municipal Papa João 
Paulo II, contando a priori com a participação de 105 convidados, dos quais participaram 
efetivamente 95 (conforme registrado nas atas de frequência no Anexo 3), entre 
professores, membros de conselhos ligados à educação e juventude, representantes do 
poder legislativo, representantes da rede estadual e rede privada, além de membros de 
organizações da sociedade civil com ações relacionadas ao atendimento de crianças e 
jovens do município. 

O evento seguiu a seguinte programação: o cerimonial de abertura seguido de 
breves palavras referente à importância da realização da conferência e suas diretrizes 
norteadoras; apresentação da mesa composta por autoridades, contando com a fala da 
Dirigente Municipal de Educação de Educação de Ferreiros (Sra. Gilmara Ferreira), do 
representante da Câmara de Vereadores do município (Sr. Gilcelio Oliveira Pontes), e por 
fim, do Prefeito Municipal (Sr. José Roberto de Oliveira); após este momento, foi 
apresentado a palestrante Rosejara Ramos, responsável por conduzir a palestra com o 
tem Inclusão, Equidade e Qualidade: Compromisso com o futuro da educação 

; posteriormente, foi realizada a leitura do Regimento Interno da conferência 
(Anexo 2)
assessora da Secretaria Municipal de Educação (Sra. Cátia Cardoso) orientou aos 
presentes de que forma ocorreriam os grupos de trabalho em sala de aula de acordo com 
os eixos temáticos. 

Concluído o primeiro momento programado para o evento, os participantes foram 
conduzidos aos Grupos de Trabalho dispostos em salas de aula do Colégio Municipal 
Papa João Paulo II, onde ocorreram as discussões sobre eixos presentes na CONAE 2022, 
a elaboração de propostas relativas a esses eixos, e concluindo o evento houve o momento 
de plenária para apresentação e aprovação das propostas pelos delegados. 
 

4-  GRUPOS DE TRABALHO  
 
Os 3 Eixos presentes no documento orientador para CONAE 2022, juntamente 

com seus subeixos, foram reagrupados em 04 Grupos de Trabalho (Eixo 1A, Eixo 1B, 
Eixo II, e Eixo III) que apresentavam conteúdos desses eixos/subeixos a serem debatidos 
pelas representações presentes, que após este momento de diálogo apresentaram as 
propostas resultantes do debate realizado em cada um desses  aos delegados na 
plenária final, estando estas propostas listadas a seguir: 
 

EIXO 1A  O PNE 2024-2034: Avaliação das diretrizes e metas 
GT 1  Proposições referentes aos Subeixos I, II, III, IV do Eixo 1 

 
SUBEIXO I  Evolução das Políticas Educacionais no município de 2018 a 2022 

 
 Garantir a construção de um prédio para atender a educação infantil na creche para 

as crianças de 0 (zero) a 4 (quatro) anos de idade;  
 Ampliar a oferta de vagas na educação infantil; 



 Promover a busca ativa de crianças em idade correspondente à educação infantil, 
em parceria com órgãos públicos de assistência social, saúde e proteção à infância, 
preservando o direito de opção da família em relação às crianças de até 5 (cinco) 
anos;   

 Implantar a Lei 13.935 de 2019 que garante a prestação de serviço à rede pública de 
Educação Básica profissionais da psicologia e da assistência social; 

 Ampliar o atendimento em tempo integral para as crianças de 0 a 5 anos, na 
educação infantil; 

 Implementar o atendimento em tempo integral para os anos iniciais. 
 

SUBEIXO II  O Plano Municipal de Educação 2015  2025 
 
 Estabelecer parâmetros de qualidade da oferta de educação infantil no município, 

como referência para a supervisão, o controle, a avaliação, fortalecendo o 
acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanência das crianças na 
escola; 

 Promover ações pedagógicas articuladas a parcerias com os setores públicos e 
privados de saúde, de esporte, de assistência e cultura voltados para os alunos 
matriculados na rede municipal; 

 Assegurar a promoção de projetos pedagógicos que articulem formulados à luz das 
diretrizes curriculares nacionais para todas as etapas e modalidades de ensino, com 
a participação efetiva dos profissionais que integram esses estabelecimentos; 

 Promover a relação das escolas com instituições e movimentos culturais da região, 
a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais dentro e fora dos espaços 
escolares; 

 Fomentar o acesso a tecnologias educacionais para os alunos; 
 Construção de um currículo próprio que atenda às particularidades culturais, 

econômicos e sociais locais. 
 

SUBEIXO III  O PME 2025-2035 e a valorização dos profissionais da Educação 
 

 Promover encontros formativos em espaços culturais públicos e privados como 
meio de valorizar aspectos culturais;  

 Garantir assistência física e mental para os profissionais de educação; 
 Promover ações e programas sistematizados com o objetivo de garantir formação 

continuada para os(as) profissionais da educação; 
 Garantir a participação nas formações sem prejuízo funcional; 
 Promover o acesso a tecnologias educacionais para os profissionais de educação, a 

fim de viabilizar práticas pedagógicas inovadoras como forma de melhorar o fluxo 
escolar. 

 
SUBEIXO IV  O PME 2025-2035 e a Inclusão 

 
 Ampliar salas de recursos multifuncionais, nas escolas urbanas e rurais;  
 Garantir adequação arquitetônica para acessibilidade nas escolas públicas e 

privadas; 
 Ampliar a capacitação dos profissionais de educação como forma de atender às 

pessoas com necessidades educacionais, seja para escolas públicas e privadas. 
 Ampliar a oferta de transporte acessível; 



 Disponibilizar material didático acessível. 
 

 

EIXO 1B  O PNE 2021-2034: Avaliação das diretrizes e metas 
GT 2  Propostas referentes aos Subeixos V, VI, VII, VIII e IX do Eixo 1 

 
SUBEIXO V  O PME 2025-2035 e a equidade 

 
 Prever no Projeto Político Pedagógico (PPP) das escolas, mecanismos para o 

acompanhamento individualizado dos/as estudantes do Ensino Fundamental; 
 Promover a busca ativa de crianças e adolescentes fora da escola, em parceria com 

órgãos públicos de assistência social, saúde e proteção à infância, adolescência e 
juventude; 

 Criar escola de tempo integral com reforço escolar e oficinas. 
 

SUBEIXO VI  O PME 2025-2035 e a qualidade 
 
 Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no acompanhamento das 

atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relações entre as 
escolas e as famílias; 

 Implantar um conjunto de ações tendo como base a BNCC, desenvolvendo um 
trabalho articulado com o currículo de Pernambuco, a fim de normalizar o 
currículo do município; 

 Desenvolver políticas públicas de valorização do profissional da educação, 
capacitando os profissionais a exercer com aptidão o magistério promovendo uma 
educação de qualidade livre de qualquer disparidade cultural. 

 
SUBEIXO VII  O PME 2025-2035 e a gestão democrática da escola pública 

 
 Implantar o grêmio estudantil em todas as unidades escolares, dando oportunidade 

aos alunos de vivenciarem a cidadania;  
 Estimular a constituição e o fortalecimento de conselhos escolares e do conselho 

municipal de educação, como instrumento de participação e fiscalização na gestão 
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formação de 
conselheiros, assegurando-se condições de funcionamento autônomo; 

 Favorecer processos de autonomia pedagógica, administrativa e de gestão 
financeira nos estabelecimentos de ensino; 

 Apoiar no desenvolvimento de programas de formação de diretores e gestores 
escolares, bem como aplicar prova nacional específica, a fim de subsidiar a 
definição de critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados 
possam ser utilizados por adesão. 

 
SUBEIXO VIII  O PME 2025-2035 

 
 Implantar reforço estudantil com o auxílio de bolsa para os estudantes; 
 Manter e aperfeiçoar a utilização da plataforma educacional, validando a 

ferramenta em sala de aula, criando pontos de acesso. 
 Implantar acompanhamento psicológico e pedagógico em cada unidade escolar. 



 Implantar sistema de acesso à internet em parceria com as operadoras de telefonia, 
a fim de oferecer internet na promoção do estudo. 

 
 Implantar cursos de aperfeiçoamento para os docentes em libras, braile, entre 

outros. 
 

SUBEIXO IX  O PME 2025-2035 
 

 Buscar parcerias com instituições públicas e privadas para ofertar cursos 
profissionalizantes e tecnológicas; 

 Implantar aulas extracurriculares para alunos como: educação financeira e pacote 
office; 

 Criar um centro de apoio e encaminhamento para o trabalho dos alunos da rede 
pública municipal; 

 Fomentar parcerias com o governo federal e/ou estadual para oferecer cursos de 
informática à população que não dispõe de habilidades para lidar com os cursos à 
distância. 

 
 

EIXO 2  Uma escola para o futuro: Tecnologia e conectividade a serviço da Educação 
GT 3  Propostas referentes aos Subeixos I e II do Eixo 2 

 
SUBEIXO I  O PNE 2025-2035 na definição de uma escola para o futuro 

 
 Garantir educação aberta e digital em plataformas oficiais como as UAB; 
 Garantir atendimento escolar essencial com TDIC, durante o período de restrições 

de presença física de estudantes na unidade educacional em períodos 
extraordinários. 

 Possibilitar modificação curricular com abrangência das TDIC também para 
pessoas com deficiência e/ou pessoas com necessidades especiais; 

 Incorporar ao Sistema Municipal de Educação o acompanhamento e a gestão da 
rede por meio das tecnologias com transparência. 

 
SUBEIXO II  O PNE 2025-2035 na organização e construção de uma escola para o 

futuro 
 

 Garantir formação continuada e permanente tecnológica didático-pedagógica para 
toda comunidade escolar (docentes, gestão, discentes) desde formação básica ao 
avançado incluindo as famílias;  

 Garantir infraestrutura e acesso as ferramentas das TDIC com conexão à internet 
de qualidade para docentes e discentes em contextos rurais e urbanos; 

 Disponibilizar recursos didáticos-pedagógicos digitais para acesso docente com 
acesso on-line e off-line; 

 Permanecer com plataforma de integração e compartilhamento de conteúdos 
educacionais para rede municipal; 

 Possibilitar o sistema de caderneta on-line para o trabalho/registro docente em 
rede; 



 Prover abono anual de 100% sobre o vencimento do professor para manutenção e 
aquisição das ferramentas das TDIC. 

 
 
EIXO 3  Criação do SNE: avaliação da legislação inerente e do modelo em construção 

GT 4  Propostas referentes aos Subeixos I, II, III do Eixo 3 
 

SUBEIXO I  O PNE 2025  2035 na articulação do Sistema Nacional de Educação 
 

 Construir o Sistema Municipal de Educação com autonomia e identidade própria, 
regulamentando escolas públicas e privadas; 

 Garantir que o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração do Magistério 
(PCCRM) só seja reformulado em acordo com a categoria dos professores, sem 
que haja sua descaracterização pelo poder legislativo; 

 Criar um Sistema de Avaliação Municipal seguindo os parâmetros nacionais, sem 
restringir a análise dos seus resultados ao desempenho em provas, diagnosticando 
as necessidades da rede.  

 Implantar a escolha democrática de dirigentes escolares como preconizado no Plano 
Municipal de Educação (2015-2025). 
 
SUBEIXO II - O PNE 2025  2035, políticas intersetoriais de desenvolvimento e 

Educação 
 

 Resgatar políticas públicas em rede envolvendo todas as áreas de atuação do poder 
público como: cultura, saúde, assistência, esporte e lazer, meio ambiente para 
fortalecimento do direito sociais; 

 Ampliar o investimento do poder público no resgate da qualidade de vida da 
comunidade através de programas de cultura popular e educação;  

 Implantar equipe multiprofissional (Psicólogos, Assistentes Sociais, 
Fonoaudiólogos, Terapeutas Ocupacionais e outros) para ampliar a qualidade 
social da rede municipal de educação;  

 Implantar um programa de acompanhamento oftalmológico com oferta de óculos a
estudantes municipais em condição de vulnerabilidade social. 

 
SUBEIXO III  O PNE 2025  2035 e o financiamento da educação 

 
 Exigir e fiscalizar através dos conselhos e fóruns de educação o repasse obrigatório 

dos 25% dos recursos Estaduais para educação. 
 Exigir e fiscalizar através dos conselhos e fóruns de educação o repasse obrigatório 

dos 25% dos recursos Municipais para educação. 
 Tornar as reuniões dos fóruns e conselhos municipais de educação mais acessíveis, 

abrindo para participação comunidade, inclusive com transmissões pelas redes 
sociais; 

 Exigir o pagamento imediato com transparência dos recursos dos Royalties do 
petróleo e gás para educação; 

 Garantir a efetivação do pagamento dos 10% do PIB para educação pública; 
 Garantir investimento do poder público em recursos escolares, como: material 

didático-pedagógico e apoio para eventos; 



 Ampliar o investimento em infraestrutura escolar permanente, com implantação 
de laboratórios, quadras e ginásios poliesportivos; 

 Ofertar cursos técnicos profissionalizantes para estudantes da EJA, expandindo as 
oportunidades de renda e empreendedorismo. 

 
 

5- CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

Durante a plenária final da Conferência Municipal de Educação de Ferreiros-PE 2021, 
após a aprovação das supracitadas propostas por eixo, os delegados realizaram a eleição 
dos representantes do município de Ferreiros que contribuirão na Conferência Estadual 
de Educação de Pernambuco, sendo eles, a Dirigente Municipal de Educação GILMARA 
CAVALCANTE FERREIRA DE SALES (titular), e o professor TARCÍSIO BARBOSA 
QUEIROZ como suplente (de acordo com os registros fotográficos gerais da conferência 
presentes no Anexo 4). 

No encerramento do evento, a Dirigente Municipal de Educação de Ferreiros reiterou 
seu compromisso político e intelectual com os debates educacionais a nível local e global, 
bem como, sua atuação para a realização das ações relacionadas às propostas trazidas 
pelos Grupos de Trabalho para que possam ser inseridas no cotidiano escolar do 
Município. 

 
 

 

Presidente da Comissão Organizadora da Conferência Municipal de Educação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 1 
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PORTARIA Nº 244/2021 
 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE FERREIROS, Estado de Pernambuco, no uso 

de suas atribuições legais,  
 
 

RESOLVEM: 
 
 

Art. 1º - Criar a COMISSÃO ESPECIAL MUNICIPAL DE MOBILIZAÇÃO, 
MONITORAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO - CEMS, que tem como finalidade: 

 
I.coordenar, supervisionar e promover a realização da Conferência   observado os 
aspectos técnicos, políticos e administrativos; 
II.elaborar o seu regimento e as orientações para a conferência    municipal; 

III.elaborar a programação e a metodologia para sua operacionalização; 
IV. mobilizar e articular a participação dos segmentos da educação e dos setores 

sociais na conferência municipal; 
V. viabilizar a infraestrutura necessária para a realização da Conferência, com o 
suporte técnico e o apoio financeiro dos Poderes Executivos; e 

VI. elaborar propostas de divulgação e de estratégias de comunicação. 
 

Art. 2º - Designar e nomear os membros da CEMS - COMISSÃO ESPECIAL 
MUNICIPAL DE MOBILIZAÇÃO, MONITORAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO com a 
seguinte composição: 
 

A) GILMARA CAVALCANTE FERREIRA DE SALES - Dirigente Municipal de 
Educação de Ferreiros/PE; 

B) MARTA GALDINO LIMA - Diretora de Ensino da Secretaria Municipal de 
Educação de Ferreiros 

C) MARIA JOSÉ GOMES DE SOUZA - Coordenadora dos Anos Iniciais da 
Secretaria Municipal de Educação de Ferreiros 

D) ANA PAULA FIRMINO DE SOUZA - Coordenadora dos Anos Finais da 
Secretaria Municipal de Educação de Ferreiros 

E) LILIANE LEMOS RODRIGUES APOLINÁRIO - Assessora Técnica da 
Secretaria Municipal de Educação de Ferreiros 

F) OZIEL BENEDITO DA SILVA - Presidente do Conselho Municipal de 
Educação 

 
Parágrafo Único: Fica nomeado como presidente da CEMS - COMISSÃO 
ESPECIAL MUNICIPAL DE MOBILIZAÇÃO, MONITORAMENTO E 
SISTEMATIZAÇÃO o Dirigente Municipal de Educação do Município sede da 
Conferência. 
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Art. 3º - Esta portaria tem validade até o dia 31 de dezembro de 2021. 
 
Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Art. 5º - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. 
 
 
 

Ferreiros-PE, 29 de outubro de 2021. 
 

 
 
 

JOSÉ ROBERTO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal de Ferreiros/PE 
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ANEXO 4 

 

 

 

 

 

 

































 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 5 
(IDENTIDADE VISUAL E PEÇAS 

GRÁFICAS) 
 

 























 

 
 
 
 


