
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2024

Município: Ferreiros - PE
Estado: Pernambuco

Região de Saúde: Goiana

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 03/05/2024 13:24:51

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Garantia de Acesso e qualificação da Assistência Farmacêutica.

OBJETIVO Nº 1.1 - PROMOVER O ACESSO À ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA DE QUALIDADE E AO USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS EM TODOS OS NÍVEIS DE ATENÇÃO, POR MEIO DOS
PROCESSOS DE PADRONIZAÇÃO, PROGRAMAÇÃO, AQUISIÇÃO, DISTRIBUIÇÃO E DISPENSAÇÃO.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Manter o abastecimento farmacêutico cumprindo todo o ciclo, desde a
programação até a dispensação.

100% do abastecimento da assistência farmacêutica - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir o abastecimento farmacêutico cumprindo todo o ciclo, desde a programação até a dispensação.

1.1.2 Reforma física da CAF/Farmácia básica e farmácia das UBSFs, além da aquisição
de equipamentos.

Reforma e manutenção da CAF/Farmácia básica com a implantação de
novos equipamentos

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manutenção estrutural da CAF/Farmácia básica e farmácia das UBS e aquisição de material permanente e equipamentos necessários.

DIRETRIZ Nº 2 - Promoção da Saúde no Programa da Academia da Saúde.

OBJETIVO Nº 2.1 - Contribuir para a promoção da saúde e produção de cuidado e de modos de vida saudáveis da população.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Mobilizar a comunidade em busca da promoção a saúde e realizar ações em parceria
com o NASF e atenção básica.

Cobertura de 100% dos usuários dos territórios assistidos pelas unidades
básicas de saúde do município

- - Percentual 0,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações em busca da promoção a saúde em parceria com A equipe e- MULTI e Atenção Básica.

2.1.2 Aquisição de Equipamentos para realização das ações e atividades de Promoção a
saúde.

Nº de equipamentos, materiais e oficinas realizadas. - - Número 4 18 Número

Ação Nº 1 - Garantir equipamentos para realização das ações e atividades de Promoção a Saúde.

2.1.3 Executar Programa de Qualidade de Vida Academia da Saúde Nº de atividades realizadas - - Número 12 230 Número

Ação Nº 1 - Realizar ações referente ao Programa Vida Ativa na Academia da Saúde.

2.1.4 Elaborar e executar projeto de Implantação de um Polo na área rural. Elaboração e execução de projeto - - Percentual Não
programada

100,00 Percentual

2.1.5 Realizar campanha de promoção e enfrentamento a obesidade, alimentação
inadequada e sedentarismo

% da população obesa e em estado de sedentarismo - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações de promoção e enfrentamento da obesidade e sedentarismo envolvendo Atenção Básica, equipe e-MULTI e Academia da Saúde.

2.1.6 Realizar plano de ação e reestruturação do serviço da academia da saúde Execução de 100% do plano de ação - - Percentual 0,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir o serviço da academia da saúde .

2.1.7 Nº de atividades com Práticas Integrativas Complementares a serem desenvolvidas 100% das PICS disponíveis pela equipe multiprofissional para população - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a realização de Práticas Integrativas Complementares através dos profissionais Atenção Básica e equipe e-MULTI.

2.1.8 Intensificar a promoção de Educação em saúde para população em geral Nº de palestras/fóruns/reuniões realizadas anualmente - - Número 12 330 Número

Ação Nº 1 - Realizar ações de Educação em Saúde.

2.1.9 Implantar ações que promovam hábitos de vida saudáveis para todas as faixas etárias Número de ações que promovam hábitos de vida saudáveis para todas as
faixas etárias

- - Número 12 210 Número

Ação Nº 1 - Realizar ações que promovam hábitos de vida saudáveis para todas as faixas etárias.

DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecimento da Saúde Bucal

OBJETIVO Nº 3.1 - Garantir o acesso da população à assistência odontológica.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saúde Bucal para
100%.

Cobertura populacional estimada para as equipes básicas de
saúde bucal

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saúde Bucal.

3.1.2 Aumentar o número de atendimentos em prevenção de saúde bucal % de procedimentos realizados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir atendimentos odontológicos na Atenção Básica para toda população.

3.1.3 Diminuir o número de exodontias proporção de exodontias em relação as políticas preventivas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir acesso a atendimentos de odontologia com qualidade na Atenção Básica.

3.1.4 Aumentar o percentual de ação coletiva de escovação dental supervisionada em
100%.

Media da ação coletiva de escovação dental
Supervisionada.&#34;

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a realização de ação coletiva de escovação dental supervisionada nas Escolas através do PSE..

3.1.5 Ofertar média de 900 atendimento Odontológico as comunidades carentes de
dificil acesso

Contemplar o máximo de usuários do SUS - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar o número atendimento Odontológico nas comunidades de difícil acesso.

3.1.6 Implantação de um Centro de especialidades Odontológicas Nº de CEO tipo I Implantado 0 - Número Não programada 1 Número

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecimento da Rede da Atenção Primária à Saúde

OBJETIVO Nº 4.1 - Promover Atenção Integral à Saúde, ampliando o acesso e qualificando os processos de trabalho, a gestão e a participação social.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Equipar as Unidades de Saúde da Família Nº de Unidades de Saúde da Família que tiveram equipamentos e material permanentes
adquiridos

100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes para as Equipes de Saúde da Família qualificarem seus atendimentos.

4.1.2 Ampliar a carteira de serviços das ESF no município. Reduzir as internações por causas sensíveis a Atenção Básica 25,00 2021 Proporção 100,00 40,00 Proporção

Ação Nº 1 - Ampliar os atendimentos das UBS considerando a carteira de serviços da Atenção Básica.
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4.1.3 Garantir equipe completa nas Unidades de Saúde da Família Número de equipes de Saúde da Família completas 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir equipe completa nas Unidades de Saúde da Família

4.1.4 Ampliar os atendimentos das Equipes de Saúde da Família Ampliar o número de atendimentos das Equipes de Saúde da Família 50,00 2021 Percentual 100,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir acesso e ampliar os atendimentos das Equipes de Saúde da Família

4.1.5 Ampliar a cobertura de Equipes de Saúde da Família Ampliar a cobertura da Atenção Básica com 02 novas Equipes de Saúde da Família 2 2021 Número 1 200 Número

Ação Nº 1 - Implantar Equipe de Saúde da Família no Loteamento Pará.

4.1.6 Aperfeiçoar os atendimentos das Equipes de Saúde da Família para melhorar o
acompanhamento das condicionalidades do Bolsa Família

Percentual de Famílias acompanhadas através das condicionalidades do Bolsa Família 80,00 2021 Percentual 100,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar estratégias para fortalecer o acompanhamento das condicionalidades do Bolsa Família.

4.1.7 Realizar capacitações para os profissionais da Atenção Básica Número de capacitações realizadas para os profissionais da Atenção Básica 16 2021 Número 12 16 Número

Ação Nº 1 - Promover educação continuada para os profissionais da Atenção Básica.

4.1.8 Realizar grupos de gestantes nas Unidades de Saúde da Família com enfoque na
assistência ao pré natal, parto e puerpério.

Número de grupos de gestantes nas Unidades de Saúde da Família com enfoque na
assistência ao pré natal, parto e puerpério instituídos no município.

5 2021 Número 20 5 Número

Ação Nº 1 - Realizar grupos de gestantes nas Unidades de Saúde da Família com enfoque na assistência ao pré natal, parto e puerpério.

4.1.9 Vincular as mulheres às Equipes de Saúde da Família durante o acompanhamento
pré natal

Percentual de mulheres que realizam o pré natal vinculadas as Equipes de Saúde da
Família.

80,00 2021 Percentual 100,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Vincular as gestantes às Equipes de Saúde da Família durante o acompanhamento pré natal

4.1.10 Construir 02 novas Unidades de Saúde da Família Número de Unidades de Saúde da Família construídas. 2 2021 Número 1 2 Número

Ação Nº 1 - Garantir uma novas Unidade Básica de Saúde no loteamento Para

4.1.11 Realizar plano de ação para reestruturar os serviços do NASF Número de plano de ação elaborado para reestruturação dos serviços do NASF 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Garantir a execução do plano de ação e reestruturação os serviços da equipe Multiprofissional.

4.1.12 Manter e aprimorar o Núcleo de Apoio ao Saúde da Família - NASF Número de Núcleo de Apoio ao Saúde da Família - NASF mantido e aprimorado. 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter e aprimorar o a equipe multiprofissional (e-MULTI) da Atenção Básica de acordo com as portarias vigentes e protocolos do Ministério da Saúde.

4.1.13 Adquirir materiais permanentes para a realização dos atendimento pelos
profissionais do NASF.

Materiais permanentes para a realização dos atendimento pelos profissionais do NASF
adquiridos pelo município.

1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Garantir materiais e insumos para a realização dos atendimento dos profissionais da equipe e-MULTI..

4.1.14 Contratar profissionais do NASF para adequar as demandas de atendimentos
existentes no município.

Número de profissionais do NASF contratados para adequar as demandas de atendimentos
existentes no município.

600 2021 Número 1 600 Número

Ação Nº 1 - Garantir uma equipe multiprofissional adequada as demandas de atendimentos existentes no município.

4.1.15 Disponibilizar um transporte para locomoção dos profissionais do NASF para
atendimentos domiciliares.

Número de transporte disponibilizado para locomoção dos profissionais do NASF para
atendimentos domiciliares.

1 2021 Número 1 1 Número
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Ação Nº 1 - Garantir um transporte para locomoção dos profissionais da equipe multiprofissional para atendimentos domiciliares.

4.1.16 Realizar mutirões de exames de mamografias. Número de mutirões de exames de mamografias realizados. 16 2021 Número 2 16 Número

Ação Nº 1 - Realizar pelo menos 02 mutirões de exames de mamografias de rastreamento.

4.1.17 Implementar ações de educação em saúde para os adolescentes para prevenção da
gravidez na adolescência.

Ações de educação em saúde para os adolescentes para prevenção da gravidez na
adolescência realizadas.

12 2021 Número 4 12 Número

Ação Nº 1 - Realizar ações de educação em saúde para os adolescentes sobre a prevenção da gravidez na adolescência através do PSE.

4.1.18 Realizar ações de educação em saúde para aumentar o percentual de partos
normais.

Número de ações de educação em saúde para aumentar o percentual de partos normais
realizadas.

12 2021 Número 3 12 Número

Ação Nº 1 - Realizar ações de educação em saúde para aumentar o percentual de partos normais.

4.1.19 Ampliar a cobertura vacinal de no mínimo 80% do calendário da criança menor de
1 ano.

Percentual de cobertura vacinal de no mínimo 80% das vacinas do calendário da criança
menor de 1 ano.

80,00 2021 Percentual 100,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a cobertura vacinal de no mínimo 95% do calendário da criança menor de 1 ano.

4.1.20 Adquirir um transporte para o PNI Número de transporte para o PNI adquirido. 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Garantir um transporte para o PNI.

4.1.21 Ampliar a cobertura de exames citopatológicos em mulheres de 25 a 64 anos. Percentual de cobertura de exames citopatológicos em mulheres de 25 a 64 anos. 100,00 2021 Percentual 40,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a cobertura de exames citopatológicos em mulheres de 25 a 64 anos.

4.1.22 Implantar um CAPS tipo I Número de CAPS tipo I implantado. 1 2021 Número Não
programada

1 Número

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecimento da Média e Alta Complexidade (MAC)

OBJETIVO Nº 5.1 - Qualificar a Média Complexidade em Saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Realizar contratação de profissionais para implantação do laboratório de
bioquimica

Promover 100% do fortalecimento do setor de laboratório - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a realização de exames laboratoriais.

5.1.2 Realização de exames laboratoriais 24horas Fortalecimento de 100% do setor de laboratório - - Percentual Não programada 100,00 Percentual

5.1.3 Aquisição de material de expediente e permanente para as demandas da
equipe

Fortalecimento de 100% do setor de laboratório - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Adquirir material de expediente e permanente para as Equipes de Saúde da Família.

5.1.4 Aquisição de material permanente para setor de bioquímica Fortalecimento de 100% do setor de laboratório - - Percentual Não programada 100,00 Percentual

5.1.5 Aquisição de insumos para o laboratório de bioquímica Fortalecimento de 100% do setor de laboratório - - Percentual Não programada 100,00 Percentual

5.1.6 Aquisição de 01 ambulância de grande porte Promover 100% da implantação do serviço móvel de urgência
(SAMU)

- - Percentual 0,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir 01 ambulância de grande porte para atendimento de urgência e emergência.

5.1.7 Realizar contratação de profissionais para o serviço de atendimento móvel
de urgência

Promover 100% da implantação do serviço de atendimento móvel de
urgência

- - Percentual Não programada 100,00 Percentual

DIRETRIZ Nº 6 - Fortalecimento da Vigilância em Saúde

OBJETIVO Nº 6.1 - Reestruturar o serviço da Vigilância em Saúde Municipal.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Implantar o laboratório Municipal de Saúde Pública Número de Laboratório Municipal de Saúde Pública implantado 1 2021 Número Não
programada

1 Número

6.1.2 Adquirir equipamentos e materiais permanentes para fortalecer as ações de
vigilância em saúde.

Número de equipamentos e materiais permanentes para fortalecer as ações de
vigilância em saúde.

1 2021 Número Não
programada

100 Número

6.1.3 Garantir o número de profissionais adequados as demandas da Vigilância
em Saúde.

Número de profissionais adequados as demandas da Vigilância em Saúde 1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Garantir o número adequado de profissionais adequados as demandas da Vigilância em Saúde.

6.1.4 Aquisição de transporte para realização das ações de Vigilância em Saúde. Número de transporte para realização das ações de Vigilância em Saúde
adquirido.

1 2021 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Garantir transporte para realização das ações de Vigilância em Saúde.

6.1.5 Implantar o Centro de Testagem e Aconselhamento Centro de Testagem e Aconselhamento implantado. 1 2021 Número Não
programada

1 Número
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o exercício

122 - Administração Geral Manter o abastecimento farmacêutico cumprindo todo o ciclo, desde a programação até a dispensação. 100,00

Realizar contratação de profissionais para implantação do laboratório de bioquimica 100,00

Equipar as Unidades de Saúde da Família 100,00

Reforma física da CAF/Farmácia básica e farmácia das UBSFs, além da aquisição de equipamentos. 100,00

Ampliar a carteira de serviços das ESF no município. 100,00

Aquisição de Equipamentos para realização das ações e atividades de Promoção a saúde. 4

Executar Programa de Qualidade de Vida Academia da Saúde 12

Aquisição de material de expediente e permanente para as demandas da equipe 100,00

Garantir equipe completa nas Unidades de Saúde da Família 100,00

Ampliar os atendimentos das Equipes de Saúde da Família 100,00

Aquisição de transporte para realização das ações de Vigilância em Saúde. 1

Realizar campanha de promoção e enfrentamento a obesidade, alimentação inadequada e sedentarismo 100,00

Ampliar a cobertura de Equipes de Saúde da Família 1

Realizar plano de ação e reestruturação do serviço da academia da saúde 0,00

Aquisição de 01 ambulância de grande porte 0,00

Aperfeiçoar os atendimentos das Equipes de Saúde da Família para melhorar o acompanhamento das condicionalidades do Bolsa Família 100,00

Nº de atividades com Práticas Integrativas Complementares a serem desenvolvidas 100,00

Realizar capacitações para os profissionais da Atenção Básica 12

Intensificar a promoção de Educação em saúde para população em geral 12

Implantar ações que promovam hábitos de vida saudáveis para todas as faixas etárias 12

Construir 02 novas Unidades de Saúde da Família 1

Realizar plano de ação para reestruturar os serviços do NASF 1

Manter e aprimorar o Núcleo de Apoio ao Saúde da Família - NASF 1

Adquirir materiais permanentes para a realização dos atendimento pelos profissionais do NASF. 1

Contratar profissionais do NASF para adequar as demandas de atendimentos existentes no município. 1
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Disponibilizar um transporte para locomoção dos profissionais do NASF para atendimentos domiciliares. 1

Realizar mutirões de exames de mamografias. 2

Adquirir um transporte para o PNI 1

301 - Atenção Básica Mobilizar a comunidade em busca da promoção a saúde e realizar ações em parceria com o NASF e atenção básica. 0,00

Realizar contratação de profissionais para implantação do laboratório de bioquimica 100,00

Equipar as Unidades de Saúde da Família 100,00

Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saúde Bucal para 100%. 100,00

Aquisição de Equipamentos para realização das ações e atividades de Promoção a saúde. 4

Ampliar a carteira de serviços das ESF no município. 100,00

Aumentar o número de atendimentos em prevenção de saúde bucal 100,00

Diminuir o número de exodontias 100,00

Aquisição de material de expediente e permanente para as demandas da equipe 100,00

Garantir equipe completa nas Unidades de Saúde da Família 100,00

Aumentar o percentual de ação coletiva de escovação dental supervisionada em 100%. 100,00

Ampliar os atendimentos das Equipes de Saúde da Família 100,00

Realizar campanha de promoção e enfrentamento a obesidade, alimentação inadequada e sedentarismo 100,00

Ampliar a cobertura de Equipes de Saúde da Família 1

Ofertar média de 900 atendimento Odontológico as comunidades carentes de dificil acesso 100,00

Realizar plano de ação e reestruturação do serviço da academia da saúde 0,00

Aperfeiçoar os atendimentos das Equipes de Saúde da Família para melhorar o acompanhamento das condicionalidades do Bolsa Família 100,00

Nº de atividades com Práticas Integrativas Complementares a serem desenvolvidas 100,00

Realizar capacitações para os profissionais da Atenção Básica 12

Intensificar a promoção de Educação em saúde para população em geral 12

Realizar grupos de gestantes nas Unidades de Saúde da Família com enfoque na assistência ao pré natal, parto e puerpério. 20

Implantar ações que promovam hábitos de vida saudáveis para todas as faixas etárias 12

Vincular as mulheres às Equipes de Saúde da Família durante o acompanhamento pré natal 100,00

Construir 02 novas Unidades de Saúde da Família 1

Realizar plano de ação para reestruturar os serviços do NASF 1
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Manter e aprimorar o Núcleo de Apoio ao Saúde da Família - NASF 1

Adquirir materiais permanentes para a realização dos atendimento pelos profissionais do NASF. 1

Contratar profissionais do NASF para adequar as demandas de atendimentos existentes no município. 1

Realizar mutirões de exames de mamografias. 2

Implementar ações de educação em saúde para os adolescentes para prevenção da gravidez na adolescência. 4

Realizar ações de educação em saúde para aumentar o percentual de partos normais. 3

Ampliar a cobertura de exames citopatológicos em mulheres de 25 a 64 anos. 40,00

305 - Vigilância Epidemiológica Mobilizar a comunidade em busca da promoção a saúde e realizar ações em parceria com o NASF e atenção básica. 0,00

Aquisição de Equipamentos para realização das ações e atividades de Promoção a saúde. 4

Executar Programa de Qualidade de Vida Academia da Saúde 12

Garantir o número de profissionais adequados as demandas da Vigilância em Saúde. 1

Aquisição de transporte para realização das ações de Vigilância em Saúde. 1

Realizar campanha de promoção e enfrentamento a obesidade, alimentação inadequada e sedentarismo 100,00

Realizar plano de ação e reestruturação do serviço da academia da saúde 0,00

Nº de atividades com Práticas Integrativas Complementares a serem desenvolvidas 100,00

Intensificar a promoção de Educação em saúde para população em geral 12

Implantar ações que promovam hábitos de vida saudáveis para todas as faixas etárias 12

Ampliar a cobertura vacinal de no mínimo 80% do calendário da criança menor de 1 ano. 100,00

Adquirir um transporte para o PNI 1

306 - Alimentação e Nutrição Aperfeiçoar os atendimentos das Equipes de Saúde da Família para melhorar o acompanhamento das condicionalidades do Bolsa Família 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 3.921.075,48 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.921.075,48

Capital N/A 119.667,99 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 119.667,99

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 2.357.710,81 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.357.710,81

Capital N/A 98.102,78 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 98.102,78

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 1.812.490,13 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.812.490,13

Capital N/A 21.227,40 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 21.227,40

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 738.971,73 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 738.971,73

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 160.609,71 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 160.609,71

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 341.657,99 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 341.657,99

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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